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Büyük zarar veya yok olmaya yol açabilecek 
durum; gerçekleşme ihtimali bulunan fakat 
istenmeyen sakıncalı durum. 

(TDK Büyük Türkçe Sözlük) 

 

İnsanların yaralanması veya sağlığının 
bozulması veya bunların birlikte 
gerçekleşmesine sebep olabilecek kaynak, 
durum veya işlem. 

(TS 18001:2007) 



Zarara uğrama tehlikesi. 
(TDK Büyük Türkçe Sözlük)  

Bir olayın meydana gelme olasılığı. 
(TDK Bilim ve Sanat Terimleri Sözlüğü) 

İnsan sağlığına zararlı olma olasılığının ölçüsü. 

(Veteriner Hekimliği Terimleri Sözlüğü)  

Tehlikeli bir olayın veya maruz kalma 
durumunun meydana gelme olasılığı ile olay 
veya maruz kalma durumunun yol açabileceği 
yaralanma veya sağlık bozulmasının ciddiyet 
derecesinin birleşimi. 

(TS 18001:2007) 



Tehlike: İşyerinde var olan ya da 
dışarıdan gelebilecek, çalışanı veya 
işyerini etkileyebilecek zarar veya 

hasar verme potansiyelini ifade eder. 

 

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak 
kayıp, yaralanma ya da başka zararlı 

sonuç meydana gelme ihtimalini 
ifade eder. 





 Finlandiya’da geliştirilmiştir (Dr. Heikki 
Laitinen). 

 Finlandiya’da çok sayıda işyerinde 
kullanılmaktadır. 

 Türk firmalarının iş sağlığı ve güvenliği 
koşulları ve Türk mevzuatı dikkate 
alınarak Türkiye`deki firmaların 
kullanımına uyumlu hale getirilmiştir. 



Modüler yapısı küçük, orta ya da büyük 
ölçekli her tür işletmede kolaylıkla 
kullanımını sağlamaktadır. 

 İSGİP projesi çerçevesinde metal, 
inşaat ve maden sektöründeki firmalara 
uygulanmaktadır. 

 



Her modül bir A4 sayfasına sığan birçok 
problem alanını ayrıntılı tarif etmektedir. 
Bu riskleri araştırırken büyük kolaylık 
sağlamaktadır. 

Her modül risk değerlendirmesinin ayrı 
bir boyutunu ele almaktadır: Kimyasal 
ve biyolojik riskler,  kas iskelet 
sistemine ilişkin riskler gibi. 

8 



 İşyerleri 15 farklı modülden ihtiyaç 
duyduklarını seçebilmektedir, bu önemli 
bir esneklik sağlamaktadır. 

 Yeni pratik bir risk matrisi önermektedir. 
Riskin olasılık boyutuyla ilgili pratik bir 
yaklaşımı vardır. 

 

 



A. Kaza tehlikeleri 

B. Çalışma ortamındaki fiziksel baskı 

faktörleri 

C. Kimyasal ve biyolojik faktörler 

D. Yapılan işin kas iskelet sistemine 

bindirdiği yük 

E. Yapılan işle ilgili psiko-sosyal baskı 

faktörleri 



F. İç nakliye ve taşıma 

G. Trafikte araç kullanma 

H. Makineler ve el aletleri 

I. Yangın güvenliği 

J. Çevre konuları 

K. İşyerinde güvenlik ve davranış kültürü 

L. İşyeri olarak kullanılan mesken ve binalar 

M. Kurulum ve bakım işleri 

N. İş sağlığı hizmetleri 

O. Hedefe özgü özellikler 



 Planlama ve Eğitim 
 Yönetim kadrosunun ve çalışanların taahhüt ve katılımını 

sağlamak, 

 Geçmiş iş kazaları, meslek hastalıklarına dair kayıtları 
incelenmek, tehlikelerle ilgili mühendis, ustabaşı ve iş 
güvenliği uzmanların ve işyeri hekimlerinin bilgisine 
başvurmak,  

 3T RD yönteminin uygulanması ile ilgili eğitim vermek, 

 Risk değerlendirmesini gerçekleştirmek amacıyla işyerini 
birimlere/bölümlere ayırmak, 

 Her birim/bölümde kullanılacak özel 3T RD modüllerini 
belirlemek, 

 



 Risk değerlendirmesi yapmak, 
 Sahada dolaşıp süreçleri gözleyerek, çalışanlar ve 

mühendislerle fikir alışverişi yaparak tehlikeleri 
belirlemek, 

 Yönetici ya da yönetici temsilcisi, ilgili mühendisliler, 
ustabaşları, uzmanlar, işyeri hekimi ve işçi temsilcileriyle 
beyin fırtınası yaparak risk puanlarını ve alınacak 
önlemleri belirlemek (son karar üst yönetimin). 

 İyileştirme için alınacak önlemleri uygulamak 
ve izleme çalışması yapmak. 
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İyileştirmeye yönelik önlemler: 
a) Risklerden kaçınmak. 

b) Kaçınılması mümkün olmayan riskleri analiz etmek. 

c) Risklerle kaynağında mücadele etmek. 

ç) İşin kişilere uygun hale getirilmesi için işyerlerinin tasarımı ile iş ekipmanı, 

çalışma şekli ve üretim metotlarının seçiminde özen göstermek, özellikle 

tekdüze çalışma ve üretim temposunun sağlık ve güvenliğe olumsuz etkilerini 

önlemek, önlenemiyor ise en aza indirmek. 

d) Teknik gelişmelere uyum sağlamak. 

e) Tehlikeli olanı, tehlikesiz veya daha az tehlikeli olanla değiştirmek. 

f) Teknoloji, iş organizasyonu, çalışma şartları, sosyal ilişkiler ve çalışma 

ortamı ile ilgili faktörlerin etkilerini kapsayan tutarlı ve genel bir önleme politikası 

geliştirmek. 

g) Toplu korunma tedbirlerine, kişisel korunma tedbirlerine göre öncelik 

vermek. 

ğ) Çalışanlara uygun talimatlar vermek. 



Kontrol & İzleme 
Amirlerin denetimi, teftişler 

Tehlikeyi 

ortadan kaldır Tehlikeyi 

kontrol altına al 

Riskleri 

değerlendir 

Tehlikeleri 

belirle 

Talimat & Eğitim 
İş talimatı, bütün çalışanların 

eğitimi 

İşyeri Risk Değerlendirmesi 



1. Bütün farklı işlerle ilgili tehlikeler 
 İmalatta; üretim, montaj, taşıma, depolama ve nakliye, 

bina, tesis ve makina bakım ve onarımları, geçici işler 
(kurulum, yenileştirme vd.) 

 Şantiyelerde; kurulum, lojistik, kazı işleri, iskele, beton işi, 
mekanik işler (gaz, su), elektrik işleri, bina içi işler, altyapı 
işleri, bahçe işleri, şantiye sökümü, ofis işleri 

2. Bütün farklı tehlike ve maruziyet türleri 
 Kaza tehlikeleri 

 Gürültü, titreşim, sıcaklık, radyasyon gibi fiziksel tehlikeler 

 Kimyasalların yol açtığı havayı kirleten maddeler, cilt 
maruziyeti gibi tehlikeler 

 Yük kaldırma, tekrarlayan hareketler gibi nedenlerden kas 
iskelet sistemine binen baskılar 

 Taciz, kabadayılık gibi psiko-sosyal stres kaynakları 



Risk aşağıdaki unsurların birleşimidir: 

 

1. Bir kaza veya hastalığın meydana gelme 
olasılığı 

 

2. Meydana gelebilecek yaralanma veya 
rahatsızlığın potansiyel şiddeti 



Meydana gelebilecek bir kaza veya maruziyet durumunun yol 
açabileceği en şiddetli yaralanma veya sağlık sorunu ne kadar 

şiddetli olabilir? 

 

1.Hafif şiddette 
 Hafif yaralanma veya rahatsızlık 

2.Orta şiddette 
 Uzun süreli yaralanma veya rahatsızlıklar; basit yara ve 

kırıklar gibi 

3.Son derece şiddetli 
 Kalıcı sakatlık veya rahatsızlık veya ölüm (ampütasyonlar, 

ikinci veya üçüncü derece yanıklar, kafatası kırıkları, 
kanser, astım vb.) 

 

 







 Tahmin zordur. 

Geçmiş 10 yılda bir kaza olmamış olsa 
bile yarın olabilir. 

Olasılığın olması gerekenden az tahmin 
edilmesi kaza olasılığını artırır. 

Çünkü önlem alınmayacaktır, farkındalık 
olmayacaktır. 



• Kazaların gelecekte meydana gelme olasılıklarını 
tahmin etmek güçtür. 

• Pek çok durumda, iş sağlığı ve güvenliği mevzuatı 
hangi tehlikelerin işyerlerinde kabul edilemez 
olduğunu ortaya koymaktadır. 

Olasılığı öngörmeye gerek yoktur. 
• Bunun yerine, mevcut kontrol önlemlerinin ortaya 

konulması önerilmektedir 

• Uygun kontrol önlemlerinin alınması olasılığı düşürür 

• Mevzuatla kıyaslamak kolaydır 

• Harekete geçilmesi gereken alanları ortaya çıkarır 
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1. Düşük 
1. Kontrol Düzeyi 

Yeterli U
y
u

m
lu

lu
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2. Orta 
2. Bazı 

İyileştirmeler 
Gerekli 

3. Yüksek 
3. Ciddi 

İyileştirmeler 
Gerekli 



1. Kontrol düzeyi yeterli / sorun ortaya çıkmadı 

2. Bazı kontrol önlemleri iyileştirilmeli / sorunlar 
ortaya çıktı 

3. İyileştirmelere ciddi ihtiyaç duyuluyor / sık sık 
sorun çıkıyor 

AŞAĞIDAKİ DURUMLARDA KONTROL ÖNLEMLERİ 
YETERLİDİR: 

a) Makine, araç ve yapılar mevzuat ve standartlara uygun 
b) İşler güvenli ve sağlıklı ortamda yürütülecek şekilde 

tasarlanıp düzenlenmiş 
c) Çalışanlar eğitim almış ve doğru (güvenli) bir şekilde 

çalışıyorlar 



Mevcut kontrol 
önlemlerinin düzeyi 

Yaralanma & hastalıkların 
potansiyel şiddeti 

Hafif Ciddi Vahim 

Kontrol önlemleri 
yeterli1) / 
sorun çıkmadı 

0 1 2 

İyileştirmeye ihtiyaç 
var /  
sorunlar çıktı 

2 3 4 

Kayda değer iyileştirme 
gerekli /  
Sık sık sorun çıkıyor 

3 4 5 



Mevcut kontrol 
önlemlerinin 

düzeyi 

Yaralanma ve hastalıkların potansiyel 
şiddeti 

Hafif Ciddi Vahim 

Kontrol önlemleri 
yeterli / 
sorun çkmadı 

0: Risk önemsiz. 1: Hafif risk. 

Durumu 
gözlemlemeye 
devam ediniz. 

2: Küçük risk. 

Sorunların 
kontrol altında 
olmasını 
sağlayın. 

İyileştirmeye 
ihtiyaç var / 
sorunlar çıktı 

2: Küçük risk. 

Durumu 
gözlemlemeye 
devam edin ve 
kolay önlemleri 
uygulayın. 

3: Orta derece 

risk. Uygun 
önlemleri planlayıp 
uygulayın. 

4: Büyük risk. 

Önlemleri hızla 
planlayıp 
uygulayın. 

Kayda değer 
iyileştirme gerekli / 
Sık sık sorun çıkıyor 

3: Orta derece 

risk. Uygun 
önlemleri planlayıp 
uygulayın. 

4: Büyük risk. 

Önlemleri hızla 
planlayıp 
uygulayın. 

5: Vahim risk. 

Derhal önlemleri 
planlayıp 
uygulayın. 















 Riskler değerlendirilip 
iyileştirme önlemleri 
belirlendikten sonra, bu 
çalışmalar yönetimin 
onayına sunulur.  

 Kimin neyi ne zamana 
kadar yapacağına ilişkin 
eylem planı 

hazırlanmalıdır.  
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